	 S   SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO  HÀ NỘI

Đ    ĐƠN VỊ :…………………….
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh Phúc




PHIẾU KÊ KHAI 

ĐỀ NGHỊ XÉT DUYỆT PHỤ CẤP THÂM NIÊN NHÀ GIÁO
ĐỢT 2 - NĂM 2016
(dùng cho cá nhân xét duyệt lần đầu)
1. Họ và tên:………………………………………Giới tính:…….………………

2. Ngày tháng năm sinh: ……../……./………

3. Trình độ đào tạo:……………………………………………….………………

4. Công việc chuyên môn hiện tại:………………………………..………………

5. Chức vụ hiện nay (nếu có):……………………………………….……………

6. Mã ngạch hiện hưởng:………; Bậc lương:…… Hệ số lương: ……………

7. Cơ quan tuyển dụng lần đầu: ………………………………………………......

8. Ngày tháng năm tuyển dụng: ……./……./……….

9. Thời gian tập sự, thử việc: …….năm……..tháng

10. Ngày tháng năm bổ nhiệm chính thức vào ngạch: ……./……./…….

11. Tổng thời gian dạy hợp đồng có đóng BHXH (nếu có): …… năm…….tháng

12. Tổng thời gian tham gia BHXH tính đến tháng 12/2016:…...năm .…..tháng

13. Tổng thời gian làm việc không tính hưởng PC thâm niên nhà giáo (gián đoạn) tính đến tháng 12/2016: …….. năm…….. tháng.

Lý do:……………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………….

14. Tổng thời gian làm việc được tính hưởng PC thâm niên nhà giáo tính đến tháng 12/2016:  …..năm……..tháng, trong đó:
- Thời gian trực tiếp giảng dạy:…...năm……..tháng.

- Thời gian làm việc được hưởng PC thâm niên ở các ngành nghề khác: ….. năm….. tháng.

15. Thời điểm đủ điều kiện hưởng PC TNNG (hưởng 5%): ….…./……../………


Tôi xin cam đoan nội dung kê khai trên là đúng sự thật nếu sai tôi xin chịu trách nhiệm trước pháp luật.

	
	Hà Nội, ngày         tháng        năm 2016
Người kê khai

(ký và ghi rõ họ tên)




* DUYỆT CỦA THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ:

Căn cứ hồ sơ kê khai của cá nhân và kết quả xét duyệt phụ cấp thâm niên nhà giáo của Đơn vị ………………………………:

Ông (bà) ………………………..……. được hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo  như sau: 

- Thời điểm đủ điều kiện hưởng PC TNNG (hưởng 5%): ….…/….…/2016 

- % Phụ cấp thâm niên nhà giáo được hưởng đợt 2 năm 2016:……...%,                                hưởng từ ngày:…../…../2016
- Mốc thời gian tính hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần sau: ....../......./…..

	
	Hà Nội, ngày         tháng        năm 2016
Thủ trưởng đơn vị

(ký tên và đóng dấu)




	S   SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO  HÀ NỘI

Đ    ĐƠN VỊ :…………………….
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh Phúc




PHIẾU KÊ KHAI 

ĐỀ NGHỊ XÉT DUYỆT PHỤ CẤP THÂM NIÊN THANH TRA - NĂM 2016
(Dùng cho cá nhân xét duyệt lần đầu)
1. Họ và tên:………………………………………Giới tính:…….………………...
2. Ngày tháng năm sinh: ……../……./………

3. Trình độ đào tạo:……………………………………………….…………………
4. Công việc chuyên môn hiện tại:………………………………..…………………
5. Chức vụ hiện nay (nếu có):……………………………………….………………
6. Mã ngạch hiện hưởng:………; Bậc lương:…… Hệ số lương: …………………..
7. Ngày tháng năm được bổ nhiệm chức vụ lần đầu (nếu có) ………………………
8. Ngày tháng năm bổ nhiệm chính thức vào ngạch thanh tra: ……./……./……
9. Tổng thời gian làm việc được tính hưởng Phụ cấp thâm niên Thanh tra tính đến tháng 31/12/2016:  ….. năm…….. tháng 
10. Thời điểm đủ điều kiện để hưởng Phụ cấp thâm niên Thanh tra (5%): ngày….…/……../……..

Tôi xin cam đoan nội dung kê khai trên là đúng sự thật nếu sai tôi xin chịu trách nhiệm trước pháp luật.
	* Lưu ý: Gửi kèm bản khai gồm:

1. Bản sao Quyết định bổ nhiệm chức vụ lần đầu (nếu có) 

2. Bản saoQuyết định bổ nhiệm chính thức vào ngạch thanh tra

	Hà Nội, ngày         tháng        năm 2016
Người kê khai

(ký và ghi rõ họ tên)



* ĐỀ NGHỊ CỦA LÃNH ĐẠO PHÒNG:

Căn cứ hồ sơ kê khai của cá nhân, phòng Thanh tra đề nghị hưởng phụ cấp thâm niên thanh tra của ông (bà) ………………………..……., cụ thể như sau: 

- Thời điểm đủ điều kiện hưởng PCTN Thanh tra (5%): ….…/….…/2016 

- % Phụ cấp thâm niên thanh tra được hưởng năm 2016:…….%, hưởng từ ngày:…../…../2016
- Mốc thời gian tính hưởng PCTN Thanh tra lần sau: ....../......./…..

	
	Hà Nội, ngày         tháng        năm 2016
Lãnh đạo phòng
(ký và ghi rõ họ tên)




